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2. Gerenciamento de Riscos
2.3. Politica de Gerenciamento de Risco Operacional

A Cooperativa de Economia e Crédito Mutuo dos Funcionarios da Bombril —
COOPERBOMBRIL desenvolveu essa politica de forma compativel com o modelo de
negdécio, com a natureza das suas operacbes e com a complexidade dos servigos,
atividades e processos. A Diretoria Executiva definiu que a politica deve ser
proporcional a dimensédo e a relevancia da exposi¢cdo aos riscos, segundo critérios
definidos pela prépria cooperativa ao que tange seu volume de operacoes,
complexidade de suas atividades e seus servicos.

A politica de gerenciamento de risco operacional busca o enquadramento das
atividades diante das diretrizes basicas e o0 controle de riscos operacionais,
ressaltados na resolucdo do Conselho Monetério Nacional - CMN n° 4.606/17.

2.3.1. Objetivo

O objetivo deste documento é orientar a administracdo da COOPERBOMBRIL a:

.Minimizar a ocorréncia de riscos operacionais, estabelecendo, didaticamente,

conceitos e metodos de controle. Além de atenderem as exigéncias legais, tais
controles devem ser entendidos como uma oportunidade de melhoria nos parametros
de mercado, nos padrdes éticos de controle, transparéncia e de informacdes.

ii.Manter o acompanhamento dos indicadores basicos que apresentardo as variacdes

com vistas a contribuir na mitigacéo de riscos. Trata-se de um monitoramento basico
visando a tomada de acBes pela Diretoria Executiva nos indicadores que
apresentarem indices insatisfatorios. O monitoramento dos riscos permitira a
COOPERBOMBRIL acompanhamento de seus resultados dentro de niveis aceitaveis
de exposicdo ao risco além de contribuir com o alcance das responsabilidades da
Diretoria Executiva. Tudo isso com o propésito de mitigar as vulnerabilidades as quais
a COOPERBOMBRIL esta sujeita, sempre considerando seu porte e complexidade
de operacoes.
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2.3.2. Organograma
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Legenda: Terceiros

2.3.3. Papéis e Responsabilidades

2.3.3.1. Diretoria Executiva
i. assegurar a adequada capacitacdo sobre risco operacional de todos os
empregados e dos prestadores de servigos terceirizados relevantes, conhecer
e praticar as diretrizes desta politica.
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2.3.3.2. Diretor responsavel pelo Gerenciamento Continuo de Risco
i supervisionar o desenvolvimento, a implementacdo e o desempenho da
estrutura gerenciamento de gerenciamento de risco operacional, e garantir seu
aperfeicoamento;
ii.  tomar ciéncia dos resultados das auditorias e regularizar 0os apontamentos
contidos nos relatorios que possam afetar o risco operacional; e
iii. acompanhar os resultados do relatorio de gerenciamento de risco operacional -
Indicadores.

2.3.3.3. Conselho Fiscal
i.  Exercer papel conforme atribuicdes contidas no estatuto social, fiscalizando as
ocorréncias sobre riscos operacionais.

2.3.3.4. Gerente
Responsavel pelo Gerenciamento do Risco Operacional no ambito das
areas/processos sob sua gestdo, abrangendo:

i.  Cumprir as politicas e procedimentos de gerenciamento de risco operacional;
ii. Preparar e aprovar o Registro de Ocorréncias / Perda Operacional caso
ocorram;
iii.  Comunicar o Registro de Ocorréncias / Perdas Operacionais relevantes para
ciéncia da Diretoria Executiva para tomada de providéncias, quando aplicaveis;
iv. Adotar de medidas preventivas e corretivas para mitigacdo de riscos
operacionais decorrentes das atividades internas sob sua supervisédo e de
servicos terceirizados relevantes para o funcionamento regular da instituicéo;
v. Elaborar e aprovar o Plano de Continuidade com o suporte do Prestador de
Servicos de Tecnologia da Informacao;
vi. Apoiar e prestar suporte gerencial as atividades do Compliance na conducao
das atividades de gerenciamento de risco operacional,
vii. Assegurar a adequada capacitacdo sobre risco operacional de todos os
empregados e dos prestadores de servigos terceirizados relevantes.

2.3.3.5. Financeiro e Atendimento

i.  Cumprir as politicas e procedimentos de gerenciamento de risco operacional;

ii. Identificar e reportar o registro de ocorréncias e eventos de risco e de perda
operacional dos associados as atividades sob sua responsabilidade e reporte
para ciéncia e tomada de providéncias da Diretoria Executiva / Compliance,
guando aplicaveis;

iii. Avaliar os Riscos e Controles associados as atividades sob sua
responsabilidade e reportar os resultados para aprovacdo da Diretoria
Executiva e ciéncia de Compliance;
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iv.

Identificar previamente o0s riscos inerentes a modificacbes relevantes em
produtos e servicos existentes, bem como a novos produtos e servi¢os, se
houver.

2.3.3.6. Compliance (atividade exercida pela geréncia)

Documentar as politicas, estratégias, rotinas e procedimentos de
gerenciamento de riscos conforme diretrizes da Diretoria Executiva;

Apoiar aos Diretores pelas atividades de negocios, suporte e controles na
atualizacdo, revisdo e avaliacdo dos indicadores a serem realizadas em
periodicidade minima mensal;

Avaliar e monitorar o risco operacional decorrente de servicos terceirizados
relevantes para o funcionamento regular da COOPERBOMBRIL mediante
acompanhamento quanto ao cumprimento de compromissos regulatérios;
Apoiar e dar suporte a Diretoria Executiva responsavel por Gerenciamento de
Riscos na elaboracdo de relatérios gerenciais peridédicos versando sobre o
desempenho da estrutura de gerenciamento de risco operacional.

2.3.3.7. Auditorias (Cooperativa e Interna)

Emitir relatérios conclusivos e as recomendacdes para execucao das correcdes
necessarias - que permitam a Diretoria Executiva o conhecimento e tomada de
acOes para adequacdo dos riscos operacionais servindo como parametros de
controles, sendo necessario ado¢cdo de procedimentos para regularizacdo e
adequacao dos processos.

2.3.3.8. Ouvidoria e Canal de Denuncias - Servigo prestado pela FNCC
Responséavel pelo recebimento de manifestacdes por intermédio de seus associados
ou terceiros em que sdo tratadas as justificativas e acdes para tomada de
providéncias, abrangendo:

Ciéncia sobre as ocorréncias, assim que forem recebidas pela area
responsavel;
Apuracdo daquelas que diretamente envolvam o risco operacional, dando as
devidas providéncias para apuracdo e regularizacdo das causas de tais
ocorréncias.

2.3.4. Definicao

Define-se 0 risco operacional como a possibilidade da ocorréncia de perdas
resultantes de eventos externos ou de falha, deficiéncia ou inadequacao de processos
internos, pessoas ou sistemas.

A essa definicdo inclui-se o risco legal associado:

a inadequacéo ou deficiéncia em contratos firmados pela COOPERBOMBRIL;
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as sancdes em razado de descumprimento de dispositivos legais;
as indenizacbes por danos a terceiros decorrentes das atividades
desenvolvidas pela COOPERBOMBRIL.

2.3.5. Gerenciamento de Risco Operacional

Desta forma faz-se necessario a adocdo da estrutura de gerenciamento do risco
operacional, sempre considerando o porte e complexidade de operacdes da
COOPERBOMBRIL, que deve prever:

Vi.

Vii.

viii.

identificacdo, avaliacdo, monitoramento, controle e mitigacdo do risco
operacional;

documentacdo e armazenamento de informacfes referentes as perdas
associadas ao risco operacional;

elaboracdo de relatdrios gerenciais que permitam a identificacdo e correcao
tempestiva das deficiéncias de controle e de gerenciamento do risco
operacional;

elaboracdo e disseminacéo da politica de gerenciamento de risco operacional
ao pessoal da COOPERBOMBRIL, em seus diversos niveis, estabelecendo
papéis e responsabilidades, bem como as dos prestadores de servicos
terceirizados;

implementacdo, manutencdo e divulgacdo de processo estruturado de
comunicacao e informacao;

apresentacao peridédica para os membros da Diretoria Executiva do relatorio
com o resultado dos indicadores de desempenho conduzida pelo Diretor
responsavel pela area de gerenciamento de riscos;

definicdo de critérios de decisdo quanto a terceirizacdo de servicos e de
selecéo de seus prestadores;

avaliacdo, gerenciamento e monitoramento do risco operacional decorrente de
servicos terceirizados relevantes para o funcionamento regular da
COOPERBOMBRIL;

asseguracdo de integridade, seguranca e disponibilidade dos dados da
infraestrutura de Tl que assegure o0 gerenciamento de riscos; e

manutencdo de politica de continuidade de negdécios adequada ao porte e
complexidade da COOPERBOMBRIL contendo as estratégias a serem
adotadas para assegurar condicbes de continuidade das atividades e para
limitar graves perdas decorrentes de risco operacional.
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2.3.6. Tipos de Riscos Operacionais

Os tipos de riscos existentes que requerem atencao na avaliacdo do risco sao:

subtrair propriedade alheia ou de infringir
regras, leis ou politicas internas, envolvendo
pelo menos um funcionario da cooperativa.

Tipos Exemplos
a) fraudes internas - risco de perda por | Extrapolacdo de algcadas, conflito
atos realizados com a intencéo de fraudar, de | de  interesses, acesso nao

autorizado a informacdes e
recursos tecnolégicos, divulgacao
indevida ou n&o autorizada de
informagdes da cooperativa,
apropriacdo indébita de ativos.
Furtos gerais ou até mesmo de
ativo imobilizado; Fraudes
contabeis. Débitos em razéo
contabil sem a devida contrapartida
ou justificativa; Conluio entre
funcionarios e cooperados.

b) fraudes externas - risco de perda por
atos realizados por pessoas que néo
pertencem a organizacdo com a intencdo de
fraudar, de apropriar-se indevidamente de
propriedade alheia ou de infringir leis.

Estelionato, roubo, assalto,
falsidade ideoldgica, acessos por
hackers;

c) demandas trabalhistas e seguranca
deficiente do local de trabalho - risco de
perda por praticas incompativeis com
leis/acordos versando sobre as relacdes
trabalhistas, a salde e a segurangca no
ambiente de trabalho, de pagamentos de
reclamacdes por danos pessoais.

Eventos que envolvem qualquer
tipo de discriminacéo,
incapacitacdo do empregado e falta
de definicdo de responsabilidades

e atribuicbes. Compensacdes
pecuniarias, beneficios e
desligamentos, greves,
apontamento e controle

inadequado de férias, horas extras,
atrasos, faltas, registro de ponto,
eventos envolvendo a saude dos
empregados e as regras de
seguranca, assedio sexual, assédio
moral dentre outros;

d) praticas inadequadas relativas a
clientes, produtos e servigos- risco de
perda por falhas ndo intencionais ou por
negligéncia no cumprimento de uma
obrigacéo profissional para clientes

Descumprimento pela instituicao de
obrigacdes contratuais e/ou legais.
Invasdo de privacidade, abuso de
confianga, atitudes desonestas ou
desleais, violacdo de direitos de
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especificos (incluindo exigéncias fiduciarias e
de conformidade), ou da natureza/desenho de
um produto.

terceiro, avaliacdo inadequada de

clientes, contestacdo sobre a
performance de operacdes
sugeridas;

e) danos a ativos fisicos proprios ou
em uso pela instituicdo - risco de perda ou
danos em ativos fisicos em virtude de
desastre natural ou outros eventos de grande
relevancia, perdas humanas causadas por
fontes externas.

Sequestro, terrorismo, vandalismo,
guerra, inundacao, incéndio etc.

f) situacdes que acarretem a
interrupcdo das atividades da instituigao -
risco de perdas associadas a interrupcédo de
atividades ou falhas/ineficiéncia da
infraestrutura tecnoldgica.

Indisponibilidade de dados por
interrupcdo  da  comunicacéo,
energia elétrica ou falta de plano de
backup. Interrupcdo de servicos em
funcdo de contaminacdo por virus

eletrénico, obsolescéncia ou
sobrecarga de
equipamentos/softwares ou de

comunicacoes;

g) falhas em sistemas, processos ou
infraestrutura de tecnologia da informacao
(T - risco de perda por problemas no
processamento e gerenciamento de
processos.

Perdas ou inconsisténcia de dados
em transferéncias entre sistemas
(interfaces), erros na
implementacdo de produtos/regras
de negébcio em sistemas;

h) falhas na execucao, cumprimento de
prazos e gerenciamento das atividades da
instituicdo - risco de perda por problemas
nas relagbes com parceiros comerciais,
vendedores e fornecedores.

Inexisténcia de garantias formais
notas promissorias/contratos
devidamente preenchidos,
assinados e conferidos),
documentos legais incompletos ou
ausentes, guebra de
responsabilidades, erros no
processamento de operacdes ou
na gestdo de processos, assim
como de relagbes com parceiros
comerciais e provedores.

2.3.7. Registro das Perdas

Foi desenvolvido o formulario “Registro de Perdas” conforme ANEXO | para que
possam ser registradas as ocorréncias de perdas, tipo de evento e montantes na
COOPERBOMBRIL e as ac¢fes que deverdo ser tomadas para regularizacéo do fato

e medidas para que ndo mais ocorram.
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E importante relatar o fato com o detalhamento necessario para contribuir na emisséo
do parecer com as acdes para regularizacdo. Apresentar o formulario ao diretor
responsavel pelo gerenciamento continuo de riscos.

Ao final do periodo deverdo ser informados a Diretoria Executiva o0s
valores/ocorréncias de perdas que foram registradas.

2.3.8. Indicadores de Risco

Os indicadores de risco foram desenvolvidos conforme o porte e complexidade das
operagcbes da COOPERBOMBRIL e buscam fornecer informacdes gerenciais
quantitativas e qualitativas, que resultem no atendimento a execuc¢éo do planejamento
estratégico e a tomada de decisdo além do aperfeicoamento das praticas de gestao,
aliadas as exigéncias do Banco Central do Brasil, especificamente no tocante a
resolucdo CMN n° 4.606/17.

2.3.9. Monitoramento

Destaca-se a necessidade de desenvolvimento de fungbes internas que permitam a
COOPERBOMBRIL o monitoramento dos riscos aos quais esta submetida, a partir de
prévia definicdo dos niveis de exposicdo considerados aceitaveis. Mostram-se
importantes também as atividades voltadas para a determinacdo e divulgacdo de
responsabilidades e objetivos, individual ou departamental, bem como focadas no
zelo pela conformidade com normas, leis e padrées, e/ou procedimentos internos ou
externos. Tudo isso com o propdsito de se mitigar as diversas vulnerabilidades as
quais as instituicdes financeiras estao sujeitas.

2.3.10. Indicadores Basicos

Como forma a mitigar os riscos e propiciar um acompanhamento dos indicadores
econdbmicos da COOPERBOMBRIL considerando a estrutura simplificada de
gerenciamento continuo de risco foram definidos os topicos indicados no ANEXO Il —
Indicadores de Risco.

Os indicadores acima sdo basicos, no entanto a COOPERBOMBRIL podera utilizar
outras ferramentas de entidade a que esteja filiada, Ocesp - Organizacdo das
cooperativas do Estado de Sdo Paulo ou até consultorias especializadas em
cooperativas de crédito, desde que o Diretor responsavel pelo gerenciamento de
riscos receba os dados que permitam esse acompanhamento e compartilhe o
resultado na reunido da Diretoria Executiva com o respectivo registro em ata.
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2.3.11. Consideracfes Finais

Fica estabelecido o comprometimento da Diretoria Executiva e colaboradores da
COOPERBOMBRIL na implementacdo de uma estrutura eficiente e eficaz de
controles internos, com énfase em gerenciamento de riscos. Ou seja, a parte dos
controles internos ja existentes, devem ser desenvolvidos novos controles e/ou
melhorados os controles existentes visando minimizar 0s riscos operacionais, sempre
se levando em conta o porte e complexidade das operacdes da COOPERBOMBRIL.

A Politica de Gerenciamento de Risco Operacional sera aprovada e revisada a cada
02 (dois) anos, ou quando houver exigéncias / alteracfes dos 6rgdos normativos pela
Diretoria Executiva da COOPERBOMBRIL que deverd assegurar sua divulgacao,
bem como manter documentacéo relativa a disposicdo do Banco Central do Brasil.

Este documento € parte integrante da estrutura de controles internos e gerenciamento
de riscos. Estrutura completa no ANEXO | - ESTRUTURA DE CONTROLES
INTERNOS E GERENCIAMENTO DE RISCOS destacada no grupo 1. Estrutura,
item: 1.1 - ESTRUTURA DE CONTROLES INTERNOS.

Marcus Fraga Rodrigues Joéo Carlos Dias
Diretor Presidente Diretor Secretério

Emerson Aparecido Sampaio
Diretor Tesoureiro
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2.3.12. ANEXO | — Formulario Registro de Perdas

Referente ao Més:
Foi (ram) identificado(s) o(s) seguinte(s) evento(s) ocorrido(s) no més referente a
Perdas Operacionais:

Vr da Perda Incorrida: | Rubrica

Ordem | Data Tipo de Evento | oo contabilizada:

1

Indicar o ocorrido de forma a identificar o fato, 0 motivo, a justificativa e acdes para
que ndo ocorra hovamente

Ordem 1:

(repetir o quadro conforme a quantidade de ocorréncias)

Legenda do Tipo de Evento (‘conforme tabela no item 7.3.4.- Tipos de Riscos
Operacionais - Politica de Gerenciamento de Risco Operacional)

1) Fraudes internas;

2) Fraudes externas;

3) Demandas trabalhistas e seguranca deficiente do local de trabalho;

4) Praticas inadequadas relativas a clientes, produtos e servicos;

5) Danos a ativos fisicos préprio ou em uso pela instituicéo;

6) Aqueles que acarretem a interrup¢ao das atividades da instituicdo;

7) Falhas em sistemas de tecnologia da informacéo;

8) Falhas na execucao, cumprimento de prazos e gerenciamento das atividades da
instituicao.

Data Registro:

Parecer do Gerente Diretor responsavel pelo Risco

Data do Parecer;
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2.3.13.

ANEXO Il — Detalhamento Indicadores de Risco

Area avaliada

Formula

Descricdo do indicador

Resultado
Esperado

CREDITO

Saldo do maior devedor / (1.6.1.00.00-4 Empréstimos e

<10% ou < 15%

' Titulos Descontados + 1.6.2.00.00-7 Financiamentos) Analisa o0 risco de|  gegge que
Maior devedor x PR concgntragéo, |'nd|V|duaI da aprovado pela
carteira de crédito. Diretoria
Dez maiores saldo' dps 10 m'aiores devedores / (1.6.1.00.00-4 Analisa o fisco de
Devedores x Carteira Empre§tlmos e Titulos Descontados + 1.6.2.00.00-7 concentragdo da carteira de < 30%
de Crédito Financiamentos) crédito.
(1.6.9.00.00-8 Provisdo para Operacdes de Crédito +
1.8.9.00.00-6 Provisédo para Outros Creditos de _
Provisdo de Risco x|Liquidagdo Duvidosa) / (1.6.1.00.00-4 Empréstimos e|Analisa o percentual de
Carteira de Crédito | Titulos Descontados + 1.6.2.00.00-7 Financiamentos +|P€rda possivel da carteira de <7.5%
1.8.8.80-10-2 Titulos e Créditos a Receber com |€MPrestimos.
caracteristica de crédito)
(3.1.6.10.20.001 Vencidas E + 3.1.7.10.20.001 Vencidas Analisa a evolucio da
A _ F + 3.1.7.8.10.20.001 Vencidas G + 3.1.7.9.10.20.001(, .~ _ . .
Inadimpléncia 90 dias inadimpléncia acima de 90 < 5%

Vencidas H/ 3.1.0.00.00-0 - Classificacao da Carteira de
Crédito)

dias de atraso.

Ultima atualizag&o:
11/12/2023
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2. Gerenciamento de Riscos
2.3. Politica de Gerenciamento de Risco Operacional

Composic¢ao niveis de

(3.1.2.10.00.01 Nivel A + 3.1.3.10.00.01 Nivel B /

risco “A” e “B” x|3.1.0.00.00-0 - Classificagcédo da Carteira de Crédito) Compara a posicdo da| >90% niveis “A”
carteira de carteira por niveis de risco. e “B”
empréstimos
LIQUIDEZ

1.0.0.00.00-7 Circulante e Realizavel a Longo Prazo) /|Analisa a disponibilidade
Liquidez Geral, |(4.0.0.00.00-8 Circulante e Exigivel a Longo Prazo -|geral dos recursos visando ~110%
incluindo o capital 4.9.3.20.00-2 Fates + 6.1.1.00.00-4 Capital Social) garantr o volume de

retirada.

(1.1.0.00.00-9 Disponibilidades + 1.2.0.00.00-4

Aplicacbes Interfinanceiras de Liquidez + 1.3.0.00.00-4
Liquidez Corrente x|Titulos e Valores Mobiliarios + 1.4.5.00.00-8 +|Analisa a disponibilidade de
Obrigacoes a|(1.6.0.00.00-1 Operagcdes de Credito x 10%) -|recursos para pagamento a >115%
Terceiros (4.1.0.00.00-7 Depésitos x 10%)) / (4.6.0.00.00-2 |terceiros.

ObrigacBes por Empréstimos e Repasses + 4.9.0.00.00-9

Outras Obrigacdes — 4.9.3.20.00-2 Fates)

DESEMPENHO

{[ (8.1.7.00.00-6 Despesas Administrativas - 8.1.7.69.00- _
Despesas 9 Despesas Tributarias) / meses do periodo ] x 12 } /|Analisa o custo  de
Administrativas X1(1.0.0.00.00-7 Circulante e Realizavel a Longo Prazo +|administracao em  relacao <9%
Ativo Total aos ativos.

2.0.0.00.00-4 Permanente)

Ultima atualizag&o:
11/12/2023

Aprovado em reunido da Diretoria Executiva
Em 11/12/2023
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2. Gerenciamento de Riscos
2.3. Politica de Gerenciamento de Risco Operacional

Retorno sobre o PL

[ (7.0.0.00.00-9 Contas de Resultado Credoras -
8.0.0.00.00-6 Contas de Resultado Devedoras +
8.1.9.55.00 juros sobre o capital ) / meses do periodo x
121/6.0.0.00.00-2

Analisa o0 retorno financeiro
sobre o0s recursos dos
cooperados.

>6%

Eficiéncia
Operacional

{[(8.1.7.00.00-6 Despesas Administrativas — 8.1.7.69.00-
9 Despesas Tributarias — 7.1.7.00.00-9 Rendas de
Servicos — 7.1.9.30.00-6 Recuperacdo de Encargos e
Despesas) / meses do periodo ] *12 } /[ ( 7.1.1.00.00-1
Receitas de Operacfes de Crédito + 7.1.4.00.00 Rendas
de Aplicagdes Financeiras de Inter liquidez + 7.1.5.00.00
Rendas de titulos de renda fixa + 7.1.9.86 Ingressos de
Depositos Intercooperativos — 8.1.1.00.00 despesas de
depdsito a prazo — 8.1.9.86.00 Dispéndios de Depositos
Intercooperativos — 8.1.2.00.00 despesas de repasse) /
meses do periodo] * 12 }

Analisa a eficiéncia
operacional,  confrontando
despesas administrativas as
receitas operacionais
liquidas.

<55%

INDICADORES LEGAIS

Recursos em bancos
comerciais x PR

(1.1.2.00.00-2 Depositos Bancarios + 1.2.0.00.00-4
Aplicagdes Interfinanceiras de Liquidez + 1.3.0.00.00-4
Titulos e Valores Mobiliarios — 1.3.1.10.25-5 Certificado
de Deposito Bancario (RDC na central) — 1.3.1.20.40-3
Cotas de Fundo de Renda Variavel / PR (conta 1100 do
DLO).

Analisa a pulverizacdo dos
recursos aplicados no
mercado.

<15%

Ultima atualizag&o:
11/12/2023

Aprovado em reunido da Diretoria Executiva
Em 11/12/2023
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2. Gerenciamento de Riscos
2.3. Politica de Gerenciamento de Risco Operacional

indice da Basiléia

[Patrimbnio de Referéncia (conta 1100, do DLO) /
Patrimoénio de Referéncia Exigido (conta 2000, do DLO) *

Analisa a adequacdo de

capital préprio frente aos >17%
13] riscos dos ativos.
(saldo da conta 1960 do DLO / saldo da conta 2000 do | oApnalisa 0 grau de
DLO) _0’5) *_1 . .y ~ . . . A
Imobilizacéo |mob|I|zaE;ao da |.nsE|tl.J|gao <50%
em relacdo ao Patriménio de
Referéncia.
(saldo do maior capital x 6.0.0.00.00-2 — Capital Social) Analisa o grau de
. . diversificacdo do capital dos
Maior I . e
alo Capita © associados da instituicdo em < 30%

diversificacao

relacdo montante da rubrica
capital.

Aprovado em reunido da Diretoria Executiva
Em 11/12/2023
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